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Fonds communs de 
placement

Performance 
sur 1 an (1)

Performance 
sur 3 ans (2)

Performance 
sur 5 an (3)

Niveau de risque 
et de rendement (4)

Schneider Monétaire + 2,5 % + 10,3 % + 9,8 % 1/7

Schneider Energie solidaire + 3,1 % + 14,3 % + 3,6 % 2/7

Schneider Diversifié + 12,8 % + 31,6 % + 27,0 % 3/7

Schneider Dynamique + 13,6 % + 60,5 % + 74,1 % 3/7

HSBC EE ISR Actions Monde + 0,2 % + 45,4 % + 71,9 % 4/7

Schneider Relais / Actionnariat - 0,8 % + 89,2 % + 117,9 % 5/7

Synthèse des risques et de la performance des fonds d’investissement du PEG*

Le programme WESOP 2026 est lancé : 
rappel des conseils pour optimiser vos placements

Du 21 avril au 11 mai (17h), vous avez la possibilité de souscrire à l’augmentation de capital réservée
aux salariés avec votre Intéressement & Participation ou via des Versements volontaires.
Vous pouvez ainsi acheter des actions Schneider à un prix décoté de 15 % au prix de souscription retenu
pour 2026, soit à 210,45 €.
Vous détiendrez des parts dans le fonds Schneider Actionnariat (appelé Fonds Relais lors du WESOP),
avec une période de blocage de 5 ans avant d’en disposer (sauf déblocage anticipé : voir notre dossier Epargne).
Vous avez du recevoir un courrier indiquant le montant de votre Intéressement et Participation pour cette année.
> Connectez-vous sur le site WESOP : wesop-fr.se.com

Epargne salariale

WESOP 2026 : période de souscription ouverte

GroupeInFO Flash

* Autres fonds : Schneider Monétaire, Schneider Energie Solidaire, Schneider Diversifié, Schneider Dynamique, HSBC EE ISR Actions Monde

Comment percevoir l’abondement sur vos placements ? 

* Source : BNP Paribas - (1) du 01/01 au 31/12/2025 - (2) du 01/01/2023 au 31/12/2025 - (3) du 01/01/2021 au 31/12/2025 - (4) Annoncé pour 2026

Avril 2026

• Pour obtenir l’abondement maximum de 1 800 € brut ?  

Investissement sur les fonds :
1) Prudence 

et investissement minimum…
2) Plus de risques 

et investissement supérieur…

Versement Abondement Versement Abondement

Autres fonds * (sauf Fonds Relais) 1 100 € 100% 1 100 € 400 € 100% 400 €

Fonds Relais (Actions Schneider) 2 000 € 35% 700 €
300 € 85% 255 €

3 272 € 35% 1 145 €

Total (brut) 3 100 € 1 800 € 3 972 € 1 800 €

Total (brut) Placement + Abondement 4 900 € 5 772 €

dont Actions Schneider  2 700€ 4 972 €

• Pour les plus audacieux, prêts à prendre un risque plus élevé sur le capital investi, MAIS sans profiter 
de l’abondement supplémentaire de 400 € sur les autres fonds ? Investissez tout dans le fonds Relais :
(700€ x 85%) + (2 300€ x 35%) = 1 400 € d’abondement brut pour 3 000 € investis
=  4 400 € en Actions avec une décote de -15% sur 100% de vos actions.

Dans tous les cas, afin d’éviter l’imposition, vous pourrez placer l’éventuel solde, sans abondement, sur 
les fonds à faible risque ou à risque plus élevé selon votre stratégie d’investissement. 
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Mutual Funds Performance 
over 1 year (1)

Performance 
over 3 years (2)

Performance 
over 5 years (3)

Niveau de risque 
et de rendement (4)

Schneider Monétaire + 2,5 % + 10,3 % + 9,8 % 1/7

Schneider Energie solidaire + 3,1 % + 14,3 % + 3,6 % 2/7

Schneider Diversifié + 12,8 % + 31,6 % + 27,0 % 3/7

Schneider Dynamique + 13,6 % + 60,5 % + 74,1 % 3/7

HSBC EE ISR Actions Monde + 0,2 % + 45,4 % + 71,9 % 4/7

Schneider Relais / Actionnariat - 0,8 % + 89,2 % + 117,9 % 5/7

Summary of the risks and performance of the PEG investment funds*

From 21 April to 11 May (5 pm), you have the option of subscribing to the capital increase reserved for 
employees with your Profit-sharing scheme or via voluntary payments.
You can buy Schneider shares at a discount of 15% to the subscription price chosen for 2026, i.e. €210.45.
You will hold shares in the Schneider Shareholding Fund (called the Relais Fund at the time of the WESOP), 
with a 5-year lock-up period before disposing of them (unless you release them early: see our Savings file).
You should have received a letter indicating the amount of your Profit-sharing for this year.
> Log in to the WESOP website: wesop-fr.se.com

WESOP 2026: subscription period open

* Other Funds: Schneider Monétaire, Schneider Energie Solidaire, Schneider Diversifié, Schneider Dynamique, HSBC EE ISR Actions Monde

How to collect the matching contribution on your investments? 

* Source : BNP Paribas - (1) from 01/01 to 31/12/2025 - (2) from 01/01/2023 to 31/12/2025 - (3) from 01/01/2021 to 31/12/2025 - (4) Announced for 2026

• To obtain the maximum matching contribution of €1,800 gross?  

Investment in funds:
1) Prudence 

and minimum investment…
2) More risk 
    and higher investment…

Payment Matching contribution Payment Matching contribution

Other Funds* (except Relais Funds) €1,100 100% €1,100 €400 100% €400

Relais Fund (Schneider Shares) €2,000 35% €700
€300 85% €255

€3,272 35% €1,145

Total (gross) €3,100 €1,800 €3,972 €1,800

Total (gross) Investment + Matching €4,900 €5,772

including Schneider Shares €2,700 €4,972

• For the most daring, ready to take a higher risk on the capital invested, BUT without taking advantage 
of the additional contribution of €400 on the other funds? Invest everything in the Relais fund:
(€700 x 85%) + (€2,300 x 35%) = €1,400 gross contribution for €3,000 invested
=  €4,400 in Shares with a discount of -15% on 100% of your shares.

In any case, in order to avoid taxation, you can invest any balance, without a matching contribution, in 
low-risk or higher-risk funds depending on your investment strategy. 

WESOP 2026 program is launched: 
reminder of tips to optimize your investments

Employee Savings Plan
GroupInFO Flash

April 2026
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