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10 bonnes raisons de rejoindre la liste des candidats !

Elections professionnelles : il est encore temps de s’engager pour agir 
ensemble en rejoignant la liste FO Schneider Electric ACS-RP ! 

Elections professionnelles

Septembre 2025

Pour être 
candidat, 
vous devez : 

• Être électeur 
dans le collège 
dans lequel 
vous vous 
présentez. 

• Être âgé de 18 
ans ou +. 

• Travailler 
depuis 1 an au 
moins au sein 
du Groupe 
Schneider 
Electric en 
France (soit 
depuis le 26 
novembre 2024 
inclus pour un 
1er tour se 
clôturant le 27 
novembre 
2025.

• Ne pas avoir de 
lien proche 
avec l’employeur 
(conjoint, pacs, 
concubin, 
ascendant, 
frère, sœur ou 
allié au même 
degré) ou ne 
pas être 
assimilé à 
l’employeur.

21 - 27 novembre 2025

Spécial élections CSE ACS-RP

FO est le 1er syndicat du 

groupe, 1er défenseur de 
l’emploi (production, 
logistique, tertiaire) en 
France.

FO représente TOUS les 

salariés, quels que soient 
leur métier ou leur statut -
ouvriers, techniciens, 
administratifs et agents de 
maîtrise, ingénieurs, 
cadres.

FO rassemble des équipes 
libres et engagées, dans 
une organisation 
indépendante de toute 
religion, école 
philosophique, parti 
politique ou de l’employeur.

Pour nous rejoindre, contactez votre équipe ACS-RP avant le 30 septembre.
• HIVE : Christophe DUPUY, Elisabeth PINTO, Régis LE GAL, Corinne MAI-NHU
• EST : Emmanuel DA CRUZ, Patrice CHAMPION, Laurent COLOTTI
• OUEST : Patrice JACOLOT, Christelle GUEST, Grégory MUTEL

Donnons une voix puissante à chaque salarié,

portons un collectif engagé et consolidons

la force du 1er syndicat du Groupe SE en France.





Pourquoi avec FO :Être candidat c’est : 

• Défendre l’intérêt collectif et les valeurs humaines au 
cœur de l’entreprise.

• Agir concrètement pour préserver l’emploi, améliorer 
les conditions de travail et protéger le pouvoir d’achat.

• Faire entendre la voix des salariés et veiller à la 
préservation de leurs acquis.

• Contribuer à des négociations salariales ambitieuses et 
obtenir des résultats concrets : salaires, primes, aides…

• Représenter tous les statuts avec équité et 
responsabilité.

• Accéder à des outils utiles et une information claire 
pour agir efficacement.

• Développer des activités sociales et culturelles en phase 
avec les attentes des salariés.

• Encourager le pluralisme syndical et le dialogue 
constructif.

• Être aux côtés de ses collègues, au quotidien, pour 
améliorer leur vie au travail.

• Rejoindre une équipe dynamique et engagée, sans 
obligation d’éligibilité.

https://www.fo-cadres.fr/
http://www.fo-schneider.fr/
https://www.facebook.com/FO.Schneider.Electric/
https://www.facebook.com/FO.Schneider.Electric/
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10 good reasons to join the list of candidates!

Professional elections: there is still time to get involved and                    
act together by joining the FO Schneider Electric ACS-RP list! 

Professional elections

Septembre 2025

November 21 – 27, 2025

Special CSE elections ACS-RP

FO is the #1 union 

within SE group and the 
foremost defender of jobs 
(production, logistics, 
services) in France.

FO represents ALL 

employees, regardless 
their profession or status - 
workers, technicians, 
administrative and 
supervisors, engineers, 
executives.

FO brings together free 

and committed teams, in 
an organization 
independent of any 
religion, philosophical 
school, political party or 
employer.

To join us, please contact your ACS-PR team by September 30th.
• HIVE : Christophe DUPUY, Elisabeth PINTO, Régis LE GAL, Corinne MAI-NHU
• EAST : Emmanuel DA CRUZ, Patrice CHAMPION, Laurent COLOTTI
• WEST : Patrice JACOLOT, Christelle GUEST, Grégory MUTEL

Let's give a powerful voice to every employee, 

support a committed collective and consolidate

the strength of the #1 union within the SE Group in France.





Why with FO:Being a candidate means:

• Defend the collective interest and human values at the 
heart of the company. 

• Taking concrete action to preserve jobs, improve 
working conditions and protect purchasing power.

• Make employees' voices heard and ensure that their 
achievements are preserved.

• Contribute to ambitious wage negotiations and achieve 
concrete results: salaries, bonuses, aid…

• Represent all employee categories fairly and 
responsibly.

• Access useful tools and clear information to act 
effectively.

• Develop social and cultural activities in line with 
employees' expectations.

• Encourage trade union pluralism and constructive 
dialogue.

• Support colleagues on a daily basis to improve their 
working lives.

• Joining a dynamic and committed team, with no 
eligibility requirements.

To be a 
candidate, 
you must:

• Be an elector in 
the electoral 
college in which 
you are 
running. 

• Be aged 18 or 
over. 

• Have worked 
for at least 1 
year within the 
SE Group in 
France (i.e. 
since 26 
November 2024 
inclusive for a 
first round 
closing on 27 
November 
2025).

• Not having a 
close 
connection with 
the employer 
(spouse, civil 
partnership, 
cohabiting 
partner, 
ascendant, 
brother, sister 
or relative to 
the same 
degree), or not 
being 
assimilated to 
the employer.

https://www.fo-cadres.fr/
http://www.fo-schneider.fr/
https://www.facebook.com/FO.Schneider.Electric/
https://www.facebook.com/FO.Schneider.Electric/
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