
 CONVENTION COLLECTIVE : TITRE X :    RÉMUNÉRATION

Cette grille sera dorénavant négociée chaque année au niveau national, par les fédérations syndicales et 
patronales.

LA NOUVELLE GRILLE
DES SALAIRES MINIMA

● Le salaire minimum hiérarchique est une garantie minimale annuelle fixée par la 
convention collective

● En fonction de l’inflation, cette grille devrait être renégociée avant le 1er janvier 

2024.

● Le 1er niveau de la grille sera fixé sans méconnaître le niveau du SMIC.

● Une période transitoire (du 1 er janvier 2024 au 1er janvier 2030) est prévue  
pour les entreprises jusqu’à 150 salariés et pour les jeunes cadres débutants 
(voir art.139 et 141.

LA NOUVELLE GRILLE ( VALABLE À PARTIR DU 01/01/2024 )

à savoir

Articles 138, 139 et suivants

Plus d'informations sur la Nouvelle Convention Collective de la Métallurgie : 
www.fo-metaux.org


